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Na temelju članka 93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi („Narodne novine“ broj: 86/08 i 6/11) i Plana prijma na stručno osposobljavanje bez 

zasnivanja radnog odnosa u Općini Barilović za 2016. godinu; KLASA: 112-02/16-010/02 URBROJ: 

2133/06-01/16-01 od dana 03.veljače 2016. godine, Načelnik Općine Barilović u svrhu stručnog 

osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa raspisuje: 

 

JAVNI POZIV 

za stručno osposobljavanje 

bez zasnivanja radnog odnosa u Općini Barilović 

 

I 

  
U Jedinstveni upravni odjel Općine Barilović, na razdoblje od 12. mjeseci u punome radnom vremenu 

(osam sati dnevno – 40 sati tjedno), prima se na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog 

odnosa za slijedeće radno mjesto: 

Referent za računovodstveno - financijske i opće poslove IV stupanj stručne spreme /SSS/ 

ekonomskog ili komercijalnog smjera - vježbenik,   jedan izvršitelj uz uvjet poznavanja rada na 

osobnom računalu.  

Pored navedenih uvjeta kandidati/kandidatkinje trebaju ispunjavati i uvjet iz čl. 2. st.1. točke 1. 

Zakona o poticanju zapošljavanja („Narodne novine“ broj: 57/12 i 120/12) te za njih ne smiju postojati 

zapreke za prijam u službu utvrđene čl. 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj  (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj: 86/08 i 6/11). 

 Dodatni uvjet: Ciljane skupine: 

Nezaposlene osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih, bez radnog iskustva. 

 

II 

  
            Polaznik stručnog osposobljavanja nema status službenika, nije u radnom odnosu i ne prima 

naknadu za rad, osim naknade koju osigurava Hrvatski zavod za zapošljavanje. Prava i obveze 

polaznika stručnog osposobljavanja i Općine bit će uređeni ugovorom. Nakon isteka stručnog 

osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa Općina ne planira i nema obveze zaposliti polaznika 

stručnog osposobljavanja. 

III 
U prijavi na javni poziv potrebno je priložiti: 

Životopis, 

presliku svjedodžbe o završnom radu 

presliku osobne iskaznice, 

presliku radne knjižice – e izvadak 

uvjerenje o ne vođenju kaznenog postupka (ne starije od 6. mjeseci – može i preslika), 

vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz čl. 16. Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj: 86/08 

i 6/11). 
 Preslike traženih priloga ne moraju biti ovjerene a kandidat/kandidatkinja koji/a prilikom sklapanja 

ugovora dužan je dostaviti na uvid tražene dokumente u originalu.  



Primanje polaznika na stručno osposobljavanje u Općini Barilović, provodi se u okviru programa 

hrvatskog zavoda za zapošljavanje „Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“. 

Kandidat kojeg odabere Općina, bit će predložen Zavodu. Ugovor o stručnom osposobljavanju bez 

zasnivanja radnog odnosa, bit će sklopljen s onim odabranim kandidatom čije uključenje u Program 

odobri Zavod, sukladno svojim pravilima. 

Prijave se podnose na adresu: Općina Barilović, Barilović bb, 47252 Barilović, u roku od osam 

dana od dana objave ovog poziva. 
 Nepotpune i nepravodobne prijave neće biti razmatrane. 

        Načelnik Općine Barilović 

       Dražen Peraković 

 

 
  
        
 


